
Leadership/Mentorship 
Development Program 

The certificate of accomplishment, granted by NSCC, is obtained by completing six modules (10 
hours of learning time each) of course material that is delivered in a blended format through various 
means including; NSCC online course format, Elluminate, face to face interaction and phone 
conferencing. 

Mandatory Modules 
1.  Understanding Self­April 1 – 30 (Registration deadline March 18 ) 
2.  Understanding Others May 1 – 31 (Registration deadline April 23) 
3.  Transitioning from Manager to Leader­June 1 – 30 (Registration deadline May 21) 

Elective Modules­September 1­November 30 (Registration deadline July 30) 
1.  Grant Proposal Writing 
2.  The Workplace: Enhancing the  Quality of Work Life 
3.  Helping Others to Work Collaboratively 
4.  Dealing with Problems and Conflict 
5.  Wellness Planning 
6.  Values and Ethics 
7.  Mentorship 
8.  Computer 101 
9.  TLM 
10. Non­Violent Crisis Intervention 

Location: face to face (Truro Campus­36 Arthur Street), video conferencing 
(nearest campus to you), online, etc. 

Cost: $60.00 each, plus tax and some may require the cost of a text book 

Once registered for a course you will be sent further information on course 
delivery and  instructor information, etc. 

Not interested in the full certificate of accomplish (60 hours) but interested in just one course for 
yourself or your centre­contact us………this is a flexible learning environment for everyone. 

If you require  more information or have questions, please contact Krista Smith at (902) 597­4406 or 
Krista.Smith@nscc.ca 

It is important to register 
before the deadline to allow 
time to order resources


